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PERFIL LABORAL 
 

Formado como un colaborador para la organización, con conocimientos, 
herramientas, con gran capacidad de relacionarse y satisfacer las necesidades de 
la empresa, en forma eficiente, empleando el desarrollo de capacidades tales 
como: iniciativa, creatividad, persistencia, trabajo en equipo y bajo presión, pro-
activo, comunicación y un gran potencial de aprendizaje. 

 

 

 
ANTECEDENTES LABORALES 

 

2001-2002 INSTAMAD LIMITADA. 
Asistente de Prevención de Riesgos en terreno, en el remplazo de 
calefactores en línea férrea del nivel 8 de mina “El Teniente”, 
Codelco Chile. 
Machalí. 
VI Región. 

 
Descripción del cargo: 

 
 Asegurar el cumplimiento de los  estándares de seguridad de    

la división. 
 Realizar charlas de seguridad 

 
2007-2008 MPG INGENIERÍA Y MONTAJE. 

Asistente en gestión ambiental, en o bra “Operación Proceso  de 
agua Industrial”. 
Codelco Chile, División “El Teniente” 
Machalí. 

VI Región.  

Descripción del cargo: 

 Seguimiento del cumplimiento de normativa 
ambiental. 
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 Cumplimiento de estándares ambientales de Codelco Chile, 
División El Teniente. 

 Gestión de los aspectos ambientales significativos del proyecto. 
 
2008-2009 ZAÑARTU CONSULTORES DE INGENIERÍA. 

Inspector Ambiental en Proyecto “Continuidad operacional puente 
Cachapoal Nº1” 
Rancagua. 
VI Región. 

 
Descripción del cargo: 

 
 Identificación, aplicación y control del marco regulatorio asociado. 
 Cumplir con el plan de prevención ambiental, identificación, 

evaluación y control de los aspectos e impactos ambientales. 
 Cumplir con el programa de capacitación ambiental y gestión de 

no conformidades, acciones correctivas y preventivas. 
 Monitoreo de la canal de relave a través de sensores de nivel 

ultrasónicos. 
 Supervisión de obras civiles para evitar contaminación en los 

lugares de trabajo. 
 Supervisión del plan de manejo forestal presentado a Conaf por la 

división El Teniente. 
 Cumplimiento de la Resolución de Calificación Ambiental del 

proyecto (RCA “Resolución Exenta N°016 / 2007 Rancagua, 12 
de Enero 2007). 

 
2009-2010 GEA CONSULTORES INTEGRALES. 

Asesor en Gestión Ambiental. 
Rancagua. 
VI Región. 

Descripción del cargo: 

 Asesoría en diferentes áreas, tanto en el sector público 
como privado. 

 Responsabilidades en análisis de pertinencias ambientales 
 Gestión de permisos ambientales sectoriales (PAS). 
 Elaboración de declaraciones y estudios de Impacto ambiental. 
 Cumplimiento decreto supremo N°40/2013 del Ministerio del 

Medio Ambiente. 
 
2010-2011 ABENGOA CHILE. 

Asesor Ambiental. Proyecto “Línea de transmisión Electica 2 x 220 
Kv Chacayes - Maitenes” 
Machalí.  
VI Región. 
 
 
 

 



Descripción del cargo: 
 

 Ejecutando tareas de cumplimiento y seguimiento a la Resolución 
de Calificación Ambiental del proyecto. 

 Supervisión de procedimientos ambientales en cada actividad, 
Inspecciones en terreno, gestión de residuos, liberación de áreas 
para la construcción de caminos de acceso a las futuras torres de 
alta tensión, gestión de permisos sectoriales del proyecto. 

 Charlas de inducción ambiental a los trabajadores, rescate y 
liberación de fauna en sectores impactados por el proyecto. 

 Gestión de los sitios arqueológicos encontrados. 
 Supervisión de obras civiles en las fundaciones de las 

estructuras, montaje de torres para minimizar los riesgos 
ambientales de los trabajos nombrados, (Resolución Exenta N° 
229 Rancagua, 19 de Octubre de 2009). 

 
2011 CONSORCIO CGB S.A. 

Ingeniero en Gestión Ambiental en Proyecto: Línea de 
Transmisión 2x220 KV Maitencillo – Caserones. 
Vallenar. 
III Región. 

 
Descripción del cargo: 

 
 Dar cumplimiento de las condiciones y exigencias establecidas  

en la Resolución de Calificación Ambiental del proyecto. 
 Participar en liberación de área, en materia de gestión 

ambiental, para el levantamiento de antena de alta tensión. 
 Desarrollo de charlas de aspectos ambientales significativos. 

 
 

2012-2013 CONSTRUCTORA DE TÚNELES MINEROS S.A. 
Ingeniero en Terreno Calidad y Medio Ambiente, Proyecto: Nuevo 
Nivel Mina, Túneles de Acceso. Codelco Chile – División “El 
Teniente”. 
Machalí. 
VI Región. 

 
Descripción del Cargo: 

 
 Encargado de inspeccionar  y  supervisar  calidad  constructiva  

en terreno. 

 Fiscalizar   cumplimiento    de    normativa    ambiental, 
estándares divisionales y la gestión de los aspectos ambientales 
significativos del proyecto. 

 Asegurar    cumplimiento    de     las     condiciones     y 
exigencias establecidas en la Resolución de Calificación 
Ambiental del proyecto. 

 
 
 



 Desarrollo de charlas de aspectos ambientales significativos. 
 Muestreo de parámetros básicos  de  calidad  de  agua  potable 

en instalaciones de faena del proyecto. 

 
2013-2015 DIRECCIÓN DE SERVICIO DE SALUD O’HIGGINS. 

Jefe de Unidad de Salud Ocupacional y Gestión Ambiental. 
Rancagua. 

VI Región. 

Descripción del cargo: 

 Dirigir y controlar la implementación de programa de Gestión de 
Residuos en Establecimientos de Atención en Salud (REAS) en 
los establecimientos de la red, según normativa legal y 
estándares definidos. 

 Fiscalizar el buen funcionamiento de Servicio externalizado de 
Retiro, Transporte y Disposición Final de Residuos de 
Establecimientos de Atención de Salud, de acuerdo a los 
requerimientos establecidos en "Bases Administrativas y 
Técnicas" de licitación. 

 Coordinar y supervisar el registro en la Plataforma Ventanilla 
Única de los distintos sistemas sectoriales. 

 Coordinar la implementación progresiva de  la  Agenda  Global  
de Hospitales Verdes y Saludables (HVS) 

 Dirigir y/o desarrollar Proyectos y Acciones en materias de 
sustentabilidad hospitalaria y otros de acuerdo al diagnóstico  
local en los Establecimientos de la Red. 

 Asegurar el cumplimiento de la normativa legal básica en 
materias Gestión  Ambiental  en  los  establecimientos  de   la 
Red según normativa asociada. 

 
2015-2018 DIRECCIÓN DE SERVICIO DE SALUD O’HIGGINS. 

Asesor Profesional en la Unidad de Salud del Trabajador. 
Rancagua. 
VI Región. 

 
 Orientar técnicamente al Departamento de Recursos Físicos, 

realizando inspecciones en terreno, informes técnicos y  
reuniones con los referentes; para la construcción, 
implementación de salas y el almacenamiento de residuos en los 
Hospitales de la Red, considerando planificación de trabajo. 



 Orientar técnicamente a establecimientos, realizando 
inspecciones en terreno, informes técnicos y reuniones con los 
referentes locales para la elaboración e implementación de un 
Plan de Operaciones o Manejo de REAS en los Hospitales de la 
Red, considerando planificación de trabajo. 

 Supervisar la implementación del plan de operaciones o manejo 
de REAS en establecimientos de la Red, realizando inspecciones 
de la operatividad del plan en terreno en conjunto con referentes 
técnicos de los establecimientos, considerando planificación de 
trabajo. 

 Revisar estado solicitud de incorporación a ventanilla única en 
cada establecimiento, coordinando el cruce de datos con el 
Ministerio del Medio Ambiente y registros locales, considerando 
los estándares definidos por las entidades involucradas. 

 Orientar a referentes técnicos de Hospitales de la red, realizando 
reuniones técnicas y charlas en terreno para consolidación de 
antecedentes en relación a registro de emisiones atmosféricas y 
transmisión de contaminantes en Ventanilla Única, considerando 
plan de trabajo asociado. 

 Supervisar el correcto registro de los antecedentes solicitados por 
la plataforma para el registro de Residuos Peligrosos (SIDREP) y 
registro de Emisiones Atmosféricas (R-138), haciendo un 
seguimiento de la información entregada por cada 
establecimiento y realizando revisiones de las declaraciones 
emitidas, considerando plan de trabajo asociado. 

 Retroalimentar periódicamente a referentes técnicos de cada 
establecimiento, a través de informes semestrales, a fin de 
reducir, reutilizar y reciclar la generación residuos. 

 Orientar a comités  técnicos  de  Hospitales  de  la  red  
realizando inspecciones en terreno, informes técnicos y reuniones 
con los referentes locales. Para la solicitud de membresía en 
ONG "Salud Sin Daños", según parámetros establecidos. 

 Revisar y retroalimentar informes locales que  serán  remitidos 
por los comités HVS a ONG "Salud sin Daños", asegurando el 
cumplimiento de las actividades solicitadas. 

 Realizar seguimiento de las actividades comprometidas 
anualmente por cada establecimiento en función de los objetivos 
propuestos a través de reuniones Comité Local de hospitales 
verdes y saludables. 

 Orientar técnicamente en la elaboración de diagnósticos a 
Establecimientos de la Red en materia de sustentabilidad 
hospitalaria, a través de encuestas, auditorías energéticas, 
reuniones en terreno, etc. Según necesidades locales. 

 Asesorar a Referentes de los establecimientos de la Red en la 
elaboración e implementación de proyectos de mejoras, 
realizando reuniones técnicas y charlas en terreno en 
coordinación con los referentes locales. 



 Sugerir estrategias de educación en materia de Gestión 
Ambiental, presentando y ejecutando proyectos de 
Capacitaciones. 

 Evaluar los proyectos locales en materias de Gestión ambiental y 
sustentabilidad hospitalaria, a través del análisis de los informes 
locales. 
 

2019 a la  EXPLOROC SPA. 
Fecha  Líder Ambiental de Proyecto “Alternativa Variante A-97B”, Quebrada  
  Blanca Fase ll. 
  Región de Tarapacá.  
 

Descripción del cargo: 
 

 Liderar el área de medio ambiente en el proyecto. 
 Elaborar y liderar el cumplimiento del Plan de Gestión Ambiental 

para el proyecto. 
 Guiar el proceso de liberación de áreas de trabajo para el desarrollo 

del proyecto. 
 Dirigir los procesos de elaboración de planes, programas y 

procedimientos ambientales. 
 Gestión de permisos ambientales asociados al proyecto. 
 Asesorar en legislación y cumplimiento medio ambiental del 

proyecto. 
 Inducciones, charlas, y difusiones de procedimientos medio 

ambientales. 
 Participación en reuniones contractuales. 
 Supervisar las actividades relacionadas con el proyecto en materia 

de medio ambiente. 
 
 
 

 

 
ESTUDIOS 

 

INGENIERÍA DE EJECUCIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL 
Universidad Academia de Humanismo Cristiano. 
Casa Central Condell 343 Providencia. 
Santiago. 
Titulado 

 
INGENIERIA DE EJECUCION EN PREVENCION DE RIESGOS 

(3 años) INACAP 
Ñuñoa. 
Santiago. 
Incompleto 
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